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REGULAMENT
PRIVIND ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA
ASOCIATIEI DE CARITATE DIN ARMATA ROMANIEI - CAMARAZII

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. - Prezentul regulament stabileste normele privind organizarea si
functionarea asociatiei si a structurilor sale teritoriale, precum si alte reglementari care
decurg din legislatia in vigoare si din Statutul asociatiei.

CAPITOLUL Nl
PROCEDURA DE CONSTITUIRE
A FILTALELOR $I SUCURSALELOR

Art. 2. - Asociatia poate fi structurata la nivel teritorial pe sucursale si filiale.

Art. 3. - (1) Membrii asociatiei se constituie in sucursale, fara personalitate
juridicd, infiintate la nivel de unitate/cazarma/mare unitate/garnizoand, cu un numar de
minimum 15 membri.

(2) Procedura de infiintare a sucursalelor este urmatoarea:

a) Se constituie un grup de iniiativd la nivelul unitatii/cazarmii/marii
unitati/garnizoanei.

b) Grupul de initiativd consultd membrii asociatiei, la nivel local, iar daca exista
acordul a cel putin 15 persoane, se procedeaza astfel:

1) Se transmite Secretariatului filialei, intentia infiintarii sucursalei;

i) Se desfasoara o prima Adunare generald, in scopul infiintarii sucursalei
si alegerii organului de conducere (un Consiliu director format dintr-un numar impar de
membri, din care un presedinte executiv si un secretar executiv);

Iii) Sucursala respecta regimul de votare stabilit in Statutul asociatiei,

pentru Adunarea generald, respectiv pentru Consiliul director;

iv) Rezultatele Adunarii generale se consemneaza intr-un proces verbal,
intocmit Tn 3 exemplare, din care unul ramane la sucursald, unul se trimite la
Secretariatul filialei si unul la Secretariatul asociatiei.
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Art. 4. - Consiliul director al sucursalei este abilitat pentru:

a) punerea in aplicare a hotararilor si a precizarilor Consiliului director al filialei;

b) informarea filialei asupra modului de solutionare a problemelor aflate in
sarcina sucursalei,

c) Tnaintarea de propuneri pentru indeplinirea, in plan local, a obiectivelor filialei;

d) realizarea de parteneriate locale.

Art. 5. — (1) Procedura de constituire si functionare a filialelor este cea prevazuta
de Ordonanta Guvernului nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(2) Asociatia poate constitui filiale, dupa cum urmeaza:

a) cate una la fiecare categorie de forte a armatei, la Comandamentul logistic
intrunit si la Comandamentul comunicatiilor si informaticii;

b) una la Statul Major General;

C) una la Directia generala de informatii a armatei;

d) una la celelalte structuri centrale.

(3) Filialele cuprind si personalul din subordinea/coordonarea structurilor
mentionate la alin. (2).

(4) Filialele sunt organizate pe sucursale, constituite potrivit prevederilor art. 3.

Art. 6. (1) Filialele asociatiei constituite din personal provenit din alte structuri
asociative care au hotarat, conform prevederilor legale, fuziunea cu Asociatia Camarazii
ori dizolvarea si inscrierea in bloc, n asociatie, isi pastreaza patrimoniul inifial si 11 pot
atribui o denumire in care sa se regaseasca, partial sau integral, ambele entitati, conform
urmatorului model: ,,Filiala Eagles a Asociatie CAMARAZII”.

(2) — Dispozitiile referitoare la organele de conducere si control, precum si cele
referitoare la sistemul de vot, prevazute in Statutul asociatiei, sunt aplicabile in mod
corespunzator si filialelor.

CAPITOLUL 111
PRINCIPIILE, REGULILE SI MASURILE DE SPRIJIN FINANCIAR CARE
POT FI ACORDATE DE CATRE ASOCIATIE

Art. 7. — Primesc ajutor cei care contribuie, in una din modalitatile prevazute in
statutul Asociatiei.

Art. 8. — Fac exceptie de la prevederile art. 7 urmatoarele categorii:

a) urmasii celor decedati in actiuni militare (orfanii, vaduvele/vaduvii sau parintii
aflati n Intretinere, in cazul celor decedati care nu au fost casatoriti ori au divortat si nu
au copii);

b) persoanele care nu au calitatea de membru al asociatiei si nu au contribuit prin
nici una din modalitatile prevazute in statut, daca sufera de afectiuni medicale/raniri/
invaliditati produse in timpul si din cauza serviciului militar, veteranii, invalizii si
vaduvele de razboi, precum si alte persoane vulnerabile.
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Art. 9. — Sprijinul medico-social se poate acorda:

a) direct, din fondurile asociatiei;

b) indirect, prin actiuni de popularizare a cazului medico-social si prin atragerea
de donatii si/sau sponsorizari, special pentru respectivul caz.

Art. 10. (1) — Au prioritate membrii asociatiei care au cotizatia achitata la zi si
au efectuat viramentul de 2% din impozitul pe venitul salarial anual.

(2) Nu pot primi ajutoare si nici altfel de beneficii persoanele care nu si-au
indeplinit obligatiile financiare fatd de asociatie.

Art. 11. — Ajutorul financiar se acorda in baza urmatoarelor conditionari:

a) cererea scrisa si motivatd a beneficiarului (Anexa nr.l), insotita de toate
documentele relevante;

b) minim 6 luni vechime 1n asociatie;

c) fondurile la dispozitie.

Art. 12. - Masurile de sprijin medico-social si alte beneficii care pot fi acordate
de asociatie sunt urmatoarele:

a) ajutor complementar pentru deces, atat in cazul titularului, cat si al membrilor

de familie, proportional cu vechimea in asociatie, astfel:
- maxim 1.500 lei pentru membrul asociatiei, respectiv pentru membrii de
familie ai acestuia (sot/sotie, concubin/concubina, copii minori);
- maxim 500 lei pentru parinti (daca sunt mai multi urmasi membri ai
asociatiei, ajutorul se acorda unuia singur).

b) ajutor pentru refacerea locuintei in caz de inundatii, incendii, cutremure sau
proprietare personald a membrului asociatiei ori pentru locuinta paringilor sau a socrilor
acestuia, daca nu are locuinta proprietate personala si locuieste Impreuna cu acestia;

C) ajutor pentru copiii celor decedati in actiuni militare, in limita a 1.000 lei/luna,
pana la indeplinirea conditiilor pentru a beneficia de bursa de studii;

d) cadou la aniversarea zilei de nastere a copiilor celor decedati in actiuni
militare, pana la implinirea varstei de 14 ani inclusiv, in limita sumei de 300 lei/luna;

e) ajutor pentru rezolvarea unor probleme medicale grave ale membrilor
asociatiei, copiilor sau sotilor/sotiilor acestora, dacd nu exista posibilitatea asigurarii
gratuite prin sistemul de asigurdri de sdndtate si/sau gravitatea afectiunii presupune
interventie de urgenta, in limita a 30.000 lei/an;

f) ajutor pentru persoanele prevazute la art. 8 lit. b), n cuantumul stabilit de
Consiliul director si in limita a 5% din fondurile asociatiei pe anul in curs;

g) organizarea unor evenimente dedicate copiilor personalului armatei
decedat/ranit in actiuni militare, in limita a 300 lei/copil/eveniment;

h) ajutor pentru inmormantare, acordat familiilor celor decedati in actiuni
militare, Tn limita a 1.500 lei;

i) ajutor social acordat pana la varsta majoratului, in functie de fondurile la

dispozitie si de situatia sociald a familiei, astfel:
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i) copiilor membrilor asociatiei decedati - in limita sumei de 500 lei/luna;
Iii) copiilor membrilor asociatiei carora le-a decedat sotul/sotia - in limita
sumei de 300 lei/luna.

J) stimulent de maxim 500 lei, proportional cu vechimea in asociatie, pentru
fiecare membru care se casdtoreste, acordat o singurd data (dacd cei doi soti sunt
membri, stimulentul se acorda unuia singur);

k) stimulent maxim de 500 lei, proportional cu vechimea in asociatie, la
nasterea/adoptarea unui copil al membrului Asociatiei (dacd parintii sunt membri,
stimulentul se acorda unuia singur);

) alte ajutoare pentru situatii deosebite.

Art. 13. — Principalele criterii de evaluare a cazurilor medico-sociale sunt:

a) vechimea in Asociatie;

b) contributia adusa Asociatiei, prin:

I. cotizatie
I. viramentul de 2% din impozitul pe venitul salarial anual;
lii. donatii si/sau sponsorizari;

Iv. activitati de voluntariat.

C) gravitatea si urgenta situatiei medico-sociale;

d) situatia sociala a solicitantului, din perspectiva venitului lunar pe membru de
familie s1 a unor cheltuieli anterioare, respectiv a unor angajamente financiare in
derulare;

e) ajutoare acordate anterior de Asociatia CAMARAZII.

Art. 14, — La inceputul fiecarei sedinte a Consiliului director, Se prezinta situatia
fondurilor asociatiei si se stabilesc sumele alocate pentru cazurile medico-sociale
analizate in respectiva sedintd, separat pentru solicitantii care sunt membri ai asociatiei,
fata de cei care se incadreaza in prevederile art. 12 lit. ).

Art. 15. — (1) Pe baza informatiilor si propunerilor primite de la Secretariatul
Asociatiei, fiecare membru al Consiliului Director analizeaza cazurile si isi expune
pozitia, insotita de eventualele informatii suplimentare, argumente/contraargumente.

(2) Dupa incheierea discutiilor, fiecare caz in parte este supus votului Consiliului
Director.

CAPITOLUL IV
PROCEDURA DE LUCRU INTRE STRUCTURA CENTRALA SI
STRUCTURILE TERITORIALE ALE ASOCIATIEI

Art. 16. — (1) La sfarsitul fiecarui an, Consiliul director al Asociatiei stabileste, n
sedinta largita, cu participarea presedintilor de filiale, valoarea fondurilor alocate
structurii centrale, respectiv filialelor, pentru anul urmator.

(2) Hotararile in cadrul sedintei largite se iau cu votul a cel putin jumatate plus
unul din numarul participantilor.
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Art. 17. — (1) Fondurile alocate structurii centrale, respectiv filialelor, se
repartizeaza dupa cum urmeaza:

a) se aloca structurii centrale fondurile necesare pentru:

1) ajutoarele lunare pentru copiii celor decedati in actiuni militare;

1) organizarea unor evenimente dedicate copiilor personalului armatei

decedat/ranit in actiuni militare;

lii) ajutoarele pentru inmormantare acordate familiilor celor decedati in
actiuni militare;

iv) desfasurarea adunarilor generale si a altor activitati care decurg din lege,
statut si programele asociatiei, aferente anului pentru care se face repartitia;

v) asigurarea unui fond de interventie de maximum 20% pentru situatii
filialelor.

b) diferenta de fonduri rezultata dupa parcurgerea procedurii prevazute la lit. a) se
aloca filialelor, in proportie directd cu numarul de membrii al fiecareia.

(2) In situatia cd, dupi repartizarea fondurilor, conform prevederilor alin. (1), se
constata ca valoarea fondurilor destinate tuturor celor 8 filiale se situeaza sub 50% din
totalul fondurilor asociatiei, se procedeaza la reducerca celor destinate structurii
centrale, pana la realizarea unei alocari de minimum 50% din fonduri pentru filiale.

Art. 18. — (1) Fondurile alocate filialelor, stabilite conform prevederilor art. 18,
se vireaza in ultima decada a trimestrului in curs, pentru cel urmator.

(2) Filialele au obligatia de a transmite Consiliului director al asociatiei, pana pe
data de 15 ale primei luni din trimestru, situatia utilizarii fondurilor aferente trimestrului
anterior.

(3) Filialele pot dispune asupra utilizarii fondurilor alocate conform
mecanismelor de analiza stabilite unitar, la nivelul asociatiei.

(4) Fondurile alocate unei filiale pot fi redirectionate catre o alta filiala, in functie
de situatia cazurilor medico-sociale aflate in solutionare. Redirectionareca se face cu
avizul consiliilor directoare ale filialelor in cauza si cu instiintarea Consiliului director
al asociatiei.

CAPITOLUL V
DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Art. 19. — (1) Propunerile de acordare a sprijinului financiar, pentru problemele

ege v, .

asociatiei si se sustin de catre sucursala/filiala din care face parte solicitantul.
(2) Pentru persoanele nominalizate la art. 8, nu se impune propunerea/sus{inerea
unei sucursale/filiale.
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Art. 20. — Secretariatul asociatiei comunica sucursalelor/filialelor data si ordinea
de zi a sedintelor Consiliului director al asociatiei, cu cel putin 10 de zile calendaristice
inainte de data la care este planificata sedinta.

Art. 21. — (1) Propunerile de acordare a sprijinului financiar, insotite de
sucursalei/filialei, se transmit Secretariatului asociatiei, cu cel putin 7 zile calendaristice
inainte de data intrunirii Consiliului director, in vederea analizarii si solutionarii
acestora la nivel central.

(2) Modul de solutionare a propunerilor se comunica sucursalei/filialei prin grija
Secretariatului asociatiei, in termen de 5 zile lucratoare de la data sedintei Consiliului
director al asociatiei.

Art. 22. - Consiliul director al asociatiei este abilitat si emitd precizari
suplimentare fatd de cele previazute in prezentul regulament, pentru infiintarea,
functionarea si coordonarea filialelor/sucursalelor.

Art. 23. — Pana la incheierea procesului de constituire a tuturor filialelor,
structura centralda a asociatiei indeplineste si responsabilitatile stabilite in sarcina
filialelor, in relatia directd cu sucursalele existente s1 cu membrii neafiliati.

Art. 24. — Prevederile cap. III din prezentul regulament se aplicd in mod
corespunzator si de catre filiale.

Art. 25. - Drepturile aferente calitatii de membru pot fi transferate catre
sot/sotie/concubin/concubind/copil major, la cererea acestora, cu conditia ca noul titular
sa-si achite contributia anuala (cotizatia sau viramentul de 2%).

Art. 26. — Incepand cu anul 2016, se instituie concursul ,,Camaradul anului” si se
introduce un sistem de motivare prin premii in bani si recompense morale, pentru
membrii care se remarca prin activitafi in beneficiul asociatiei. Regulamentul
concursului se aproba de catre Consiliul Director.

NOTA:

1. Tn vederea punerii in aplicare a prevederilor art. 12, lit. a), j) si k) din
prezentul regulament, potrivit carora ,ajutorul complementar pentru deces si
stimulentele pentru casatorie, respectiv nastere/adoptie copil, se acorda proportional cu
vechimea 1n asociatie”, Consiliul Director a stabilit urmatoarea grila de
proportionalitate, ca procent raportat la valoarea maxima a dreptului:

- 40%, pentru cei inscrisi in perioada 2018 — 2019;
- 60% , pentru cei inscrisi in perioada 2015 — 2017;
- 80%, pentru cei Inscrisi in perioada 2012 — 2014;

100%, pentru cei Inscrisi in perioada 2008 — 2011.

Pentru a beneficia de drepturi, potrivit art. 11, lit. b), membrul asociatiei trebuie
sa aiba o vechime de minim 6 luni.

2. Ajutorul complementar pentru deces si stimulentele pentru casatorie,
respectiv nastere/adoptie copil, se poate solicita in termen de maxim 6 luni de la data
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producerii evenimentului, pe baza cererii scrise a beneficiarului (Anexa nr.3), insotita de
urmatoarele documente:

- copie C.1;

- copie atestat membru;

- copie certificat casdtorie/nastere/deces;

- copia unui extras de cont (pentru identificarea corectd a contului in care se
face viramentul).

Cererile privind ajutorul complementar pentru deces se solutioneaza in termen de

30 de zile, iar cele privind stimulentele pentru casatorie, respectiv nastere/adoptie copil,
n termen de 6 luni, de la primirea acestora pe adresa Asociatiei.
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Anexanr. 1
- MODEL SOLICITARE AJUTOR MEDICO-SOCIAL -

CONSILIULUI DIRECTOR
AL ASOCIATIEI DE CARITATE DIN ARMATA ROMANIEI - CAMARAZII

Subsemnatul/Subsemnata,

(gradul, numele si prenumele),

membru/membra al/a Asociatiei din anul , avand atestatul nr. ,

incadrat/a la U.M. /

(indicativul si localitatea) (categoria de forte)

de a analiza cererea de acordare de sprijin financiar pentru ,

(cazuri medicale, calamitati naturale, incendii, epidemii sau alte asemenea evenimente)

pe baza documentelor justificative atasate.

, va adresez rugamintea

in valoare de

(suma in lei)
1. Date de identificare:
1. Date de identificare:
a. Nume, prenume:
b. CNP:
c. Domiciliu:

d. Telefon:
e. E-mail:

f. Cont bancar (cod IBAN)/banca:
g. Serie, numar C.I.:

2. Situatia familiala:

a. Stare civila:

Starea civila Date personale ale partenerului de viata
(casatorit, necasatorit, N .
: . umele si .. .. .
divortat, vaduv, : Data nasterii | Ocupatia si locul de munca Alte date
concubinaj) prenumele ’ C
b. Copii:
Nr. . Data .
Numele si prenumele .. Ocupatia (elev, student, angajat, etc) Obs.
crt. ’ nasteril ’
1
2
3
4
c¢. Alte persoane aflate in intretinere:
Nr. . A Gradul de De cand este
Numele si prenumele Varsta . A ) Alte date
crt. 1P rudenie in intretinere
1
2
3. Situatia sociala:
a. Detalii despre locuinta si conditii de locuit:
Detalii despre locuinta
. Numar de
Forma de proprietate Tipul de persoane care
(proprietate personald, achizitionata prin credit bancar, c 3 3
chirie subventionati de stat, etc., daci locuieste cu lOCLlll’lEa § Numar de Suprafa‘ga locuiesc Tn
chirie ori impreund cu pirintii, socrii etc.) (apartament, casa) camere locuint
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b. Venituri ale familiei

Tipul venitului .
(salariu, pensie, Venitul

Nr. . Gradul de | alocatii, burse, din Total mediu pe
Numele si prenumele activitifi cu  scop | SUMA

crt. rudenie lucrativ, compensafi venituri | membru de
indemnizatii, ajutoare familie
sociale etc.),

OO~ WN -

c. Cheltuieli:

Tipuri de cheltuieli - Suma

Rate C.hme Intretinere | Tratament Cureqte (el Alte cheltuieli
bancare (daca nu este (mé ifie i lunara pentru e Total

! subventionata de S medical alimente, prec a tipu

CAR etc. stat) vara/iarnd) b /6 cheltuielilor si suma)

4. Problema medicala pentru care solicita sprijinul:

a. Prezentarea cazului medical (Scurt istoric al afectiunii (interniri, controale, interventii chirurgicale, tratamente
prescrise/recomandate/urmate, cu precizarea institutiei sanitare, data/perioada etc.);

b. Prezentarea detaliata a solicitarii (Se vor prezenta detalii privind demersurile intreprinse pentru solutionarea problemei
medicale prin intermediul institutiilor sanitare, cheltuielile efectuate referitoare la tratamentul recomandat, transport, decontarea materialelor si a
dispozitivelor medicale precum si propuneri privind modul de solutionare a problemei pentru care solicitd sprijin (inclusiv facilitarea accesarii unor
servicii sau programe). Tn cazul solicitarii unui sprijin financiar, se va preciza suma necesara sustinutd de documente justificative: facturi, chitante, bonuri
fiscale, facturi proforme, contracte prestari servicii etc.);
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5. Problema sociala pentru care solicita sprijinul:
a. Prezentarea prOblemEi sociale (Se va prezenta in detaliu problema sociala pentru care solicita sprijinul);

b. Prezentarea detaliata a solicitarii (Se vor prezenta detalii privind demersurile intreprinse pentru solutionarea problemei sociale
prin intermediulinstitutiilor abilitate, cheltuielile efectuate in vederea solutiondrii acesteia precum si propuneri privind modul de solutionare(inclusiv
facilitarea accesrii unor servicii sau programe). In cazul solicitarii unui sprijin financiar se va preciza sumanecesara sustinutd de documente justificative:
facturi, chitante, bonuri fiscale, facturi proforme, contracte prestari serviciietc):

6. Contributia adusa Asociatiei, prin: (se bifeaza una sau mai multe dintre optiunile de mai jos, in functie de situatie)

Donatii si/sau Activitati de

Cotizatie Virament 2% . .
sponsorizari voluntariat

7. Ajutoare/stimulente primite anterior de la Asociatia CAMARAZII:

Nr. : Motivul
¢ Data (luna si anul) Suma (caz medical, ajutor pentru deces, stimulent pentru
crt. casatorie/nastere copil, alte situatii)

WIN| -

8. Alte date referitoare la problema medico-sociala (Se vor preciza orice alte date considerate a fi necesare in vederea

solutionarii problemei, inclusiv daca solicitantuleste membru sau a beneficiat de masuri de sprijin din partea unei asociatii/fundatii, din sponsorizari,
donatii sau din altesurse guvernamentale/neguvernamentale;):

9. Persoane de contact:

(Grad, nume, prenume, telefon)

(Grad, nume, prenume, telefon)

10din 11



10. Anexe: (Se vor anexa documente referitoare la situatia medico-sociala, copia C.I. i a unui extras de cont din care sa reiasa codul IBAN, precum
si o declaratie a solicitantului din care sa reiasa ca este de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal in conformitate cu prevederile Regulamentului
(UE) 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date,
precum si ale legislatiei subsecvente in domeniu - Anexa nr. 2)

- nr.
-nr. 2
-nr. 3:
-nr. 4:
5:
6
7

- nr.
- nr.
- nr.

Data, Semnatura,
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Anexanr. 2

Declaratie de consimtiméant
privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal

Subsemnatul/Subsemnata ,CNP. ,

C.l. seria nr. , domiciliat Tn str. ,

nr. , bloc. , scara___, ap.___, loc. , jud.

, telefon , declar pe propria raspundere cd am fost

informat (&) cu privire la prevederile Regulamentului (UE) 679/2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date, precum si ale legislatiei subsecvente in domeniu si cd sunt de acord ca aceste date cu caracter
personal sa fie stocate, prelucrate, utilizate si transmise/publicate de catre Asociatia de Caritate din

Armata Romaniei - CAMARAZII.

Data, Semnatura,
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Anexanr. 3

- MODEL SOLICITAF\iE AJUTOR COMPLEMENTAR PENTRU DECES SI STIMULENT PENTRU
CASATORIE, RESPECTIV NASTERE/ADOPTIE COPIL —

CONSILIULUI DIRECTOR
AL ASOCIATIEI DE CARITATE DIN ARMATA ROMANIEI - CAMARAZII

Subsemnatul/Subsemnata, , membru/membra
al/a Asociatiei din anul , avand atestatul nr. , Incadrat/a la U.M.
/ , va adresez rugamintea de a analiza cererea de acordare

(se completeaza cu indicativul unitatii in care este incadrata persoana, cu mentionarea categoriei de forte in subordinea careia se afla)

de sprijin financiar pe baza documentelor justificative atasate.

(se completeaza, dupa caz, cu solicitarea persoanei (ajutor complementar pentru deces, stimulent pentru césatorie, respectiv nastere/adoptie copil)

1. Date de identificare:
a. Nume, prenume:
b. CNP:
c. Domiciliu:

d. Telefon:
e. E-mail:

f. Cont bancar (cod IBAN)/banca:
g. Serie, numar C.L:

2. Situatia familiala:
a. Stare civila:

Starea civila Date personale ale partenerului de viata
(casatorit, necasatorit, N .
: . umele si . ..
divortat, vaduv, ; Data nasterii | Ocupatia si locul de munca | Alte date
concubinaj) prenumele ’ patia s
b. Copii:
Nr. . Data i
Numele si prenumele .. Ocupatia Obs.
crt. ’ nasterii (elev, student, angajat, etc)
1
2
3
4
3. Contributia adusa Asociatiei, prin: (se bifeaza una sau mai multe dintre optiunile de mai jos, in functie de situatie)
.. . Donatii si/sau Activitati de
Cotizatie Virament 2% ! 3 - . ¢ .
sponsorizari voluntariat

Anexe: (Se vor anexa: copie C.1., copie atestat membru, copie certificat casatorie/nastere/deces; copia unui extras de cont, pentru identificarea corecta
a contului Tn care se face viramentul, precum si o declaratie a solicitantului din care sa reiasa ca este de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal
in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date, precum si ale legislatiei subsecvente in domeniu - Anexa nr. 2)

-nr. 1

-nr. 2

Data, Semnatura,
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